
徐州工业职业技术学院

思想政治教育与研究部“思政课”教学资料 考核 汇总表

教师姓名：            所属教研室：（心理健康、形势与政策、就业创业）
学期：2014-2015-1      授课班级：     
课程：                资料截止日期：2015-01-18（交思政部）

	序号
	种    类
	基本要求
	配分
	教研室

核收
	思政部审核

	1
	教学任务书、教学日历、课表
	教学任务书（3）、教学日历（4）、

课表（3）
	10
	
	

	2
	讲  稿(电子稿 教研室打包）
	与“教学日历”一致（5），内容详实（15）
	20
	
	

	3
	作业本

（每班5本）
	作业次数与“教学日历”一致（4）

批改及时、成绩评定合理（6）
	10
	
	

	4
	记分册
	成绩记录详实（6），按规定成绩评定（4）
	10
	
	

	5
	课程成绩单
	成绩（平时、考试6）
按规定评定成绩（4）
	10
	
	

	6
	听课笔记（2-3次）
	听课次数符合（4），听课笔记详实（6）
	10
	
	

	7
	学期教研活动
	主讲（2分/次，提供主讲发言稿）
	2
	
	

	
	
	参与（1分/次），最高8分
	8
	
	

	8
	学期教学

质量报告
	教学工作总结认真（10）
	10
	
	

	9
	提交教研室资料
	及时（4），齐全（6）
	10
	
	

	
	合计得分
	


注：本表一式两份，一份粘贴材料袋封面（一袋一份），一份交 思政部 考核打分并存档。

教师签字：        教研室主任考核签字：          思政部考核：                  年  月   日

1

