思政部2011-2012学年第2学期
教师教学质量  分析报告

思政部2011-2012学年第2学期教师教学质量考核由学生评教、听课评价、课堂评价、院（系、部）考核等四个方面组成，现对照2011-2012学年第1学期教师教学质量考核逐一进行分析，希全体教师发扬优点，改进不足，争取在今后的教学工作中取得更大的进步。

一、 学生测评

上学期总评97.125541；本学期总评97.8927。成绩上升者：王小萍、杜茂荣、张伟、张蕊。

	姓名
	王小萍
	杜茂荣
	张伟
	张蕊
	高志强
	曾晓
	谢玉龙
	平均

	2011-2012-1
	95.9647
	96.7353
	97.1835
	97.4363
	97.1529
	97.5772
	97.8289
	97.1255

	2011-2012-2
	98.3088
	97.9444
	98.3637
	98.1114
	97.2483
	97.5280
	97.7443
	97.8927

	
	进步
	进步
	进步
	进步
	进步
	
	
	


学校测评指标20项，在六个院系中总排名第二（上学期第一），超学院平均分0.354（上学期超0.3276）。测评20项都超学校各项平均分（上学期15项）。

思政部在20项测评内容中有3项排名全校第一，15项排名全校第二。排名第一项目是：老师能按时上下课，不缺课（第1项，保持）；老师能对我们公平公正（第6项，保持）；老师为人处事令我敬佩（第19项，保持）。

思政部排名较差的项目是：老师能调动我们动手动脑（4.844989,第3名，上学期倒第1名，仍要努力）；老师愿意和我们交朋友（4.930768,第3名）。

二、 教学资料检查

1．作业批改：简单（一勾一等级：张伟、谢玉龙、王小萍、曾晓；作业成绩与记分册不一致：高志强；作业批改不规范：杜茂荣）。好：张蕊。

2．记分册：成绩来源不标准；记分册记录不规范。

3．试卷批改：（1）不规范；（2）扣分无符号“×”或“√”；（3）修改无“签字”。

4．试卷分析：文字基本类同；缺项；无签名。

5．听课笔记非本人笔迹；听课四次同一个人。

6．实践指导本：缺项；内容基本一致。

7．实践课论文批阅：少过程；给分标准的体现度不够。

教学资料检查（及参加思政部活动）成绩：上学期总评75.857；本学期总评84.786。成绩上升者：张蕊、王小萍、杜茂荣、张伟、高志强。

	姓名
	张蕊
	王小萍
	杜茂荣
	张伟
	高志强
	谢玉龙
	曾晓
	平均

	2011-2012-1
	77
	67
	74
	78
	71
	81
	83
	75.857

	2011-2012-2
	95.5
	805
	80+7
	84+7
	76.5
	82
	81
	84.786

	
	进步
	进步
	进步
	进步
	进步
	
	
	


三、督导听课

上学期总评92.4375；本学期总评93.1429。成绩上升者：张蕊、王小萍、杜茂荣。

测评指标10项，得满分的3项，均有扣分的项目无（上学期2项）。

思政部督导听课获得满分的3个项目是：教学准备充分〔教学媒体及技术准备到位，操作正确规范熟练〕；教学内容熟练；用启发式教学〔以实例观察、示范演示、案例剖析、情景模拟、……等为手段〕，激发学生学习兴趣。

扣分较高的3个项目是：围绕能力目标开展教学；搭建学生自主学习、交流讨论平台，师生互动交流充分，课堂气氛活跃；教师对学生活动点评、归纳、总结全面到位(评价优点与不足，从不同角度加深对新知识、新技术的理解)，有利于增强学习效果或引导学生积极学习。

	姓名
	张蕊
	王小萍
	杜茂荣
	高志强
	曾晓
	谢玉龙
	张伟
	平均

	2011-2012-1
	91．5
	89
	90
	94
	95
	95
	94
	92.4375

	2011-2012-2
	96
	92
	92
	94
	94
	93
	91
	93.1429

	
	进步
	进步
	进步
	
	
	
	
	


希望全体教师针对存在的问题，切实探讨有效的改进方法与措施，取长补短，切实从根本上开展教育教学改革，提高教育教学质量。

四、课堂教学质量评价（本学期第一次进行）
	思政部2011-2012-2课堂教学质量  抽考成绩

	姓  名
	课  程
	学生人数
	病事假学生数
	应到
学生数
	实到
学生数
	总题数
	正确
	正确率
	终成绩

	谢玉龙
	思修与法律（2）
	59
	0
	59
	59
	177
	172
	0.9717
	97.17

	张蕊
	思修与法律（1）
	90
	1
	89
	89
	267
	258
	0.9663
	96.63

	王小萍
	思修与法律（2）
	73
	0
	73
	71
	219
	204
	0.9315
	93.15

	张伟
	思修与法律（1）
	51
	0
	51
	51
	153
	141
	0.9215
	92.16

	高志强
	特色理论（1）
	78
	1
	77
	73
	231
	208
	0.9004
	90.04

	曾晓
	特色理论（2）
	76
	4
	72
	60
	216
	178
	0.8240
	82.41

	杜茂荣
	特色理论（1）
	56
	0
	56
	48
	168
	136
	0.8095
	80.95

	教务处提供，本人教学日志
	本人

教学日志

填写
	应到学生数*3
	现场统计


   应该加强课堂教学管理，认真填写教学日志；刻苦钻研，切实提高课堂教学质量。

附、2011-2012-2思政部督导听课成绩

	徐州工业职业技术学院
	

	2011-2012学年第2学期教师（课堂）授课情况评价表
	

	
	

	序号
	评价内容和标准
	配分
	各项成绩
	均分

	
	
	
	张蕊
	曾晓
	高志强
	谢玉龙
	王小萍
	杜茂荣
	张伟
	

	1
	对课堂教学秩序进行有效管理；适时开展教书育人。
	10
	8
	10
	8
	10
	8
	10
	9
	9

	2
	教案设计规范、完整。
	10
	10
	10
	8
	10
	10
	10
	10
	9.71

	3
	围绕能力目标开展教学。
	10
	10
	10
	8
	8
	8
	8
	8
	8.57

	4
	知识目标得到落实。
	10
	10
	8
	10
	10
	10
	10
	10
	9.71

	5
	教学准备充分〔教学媒体及技术准备到位，操作正确规范熟练〕。
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10

	6
	教学内容熟练。
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10

	7
	课堂组织紧凑，张驰有度。
	10
	10
	10
	10
	9
	8
	8
	8
	9

	8
	用启发式教学〔以实例观察、示范演示、案例剖析、情景模拟、……等为手段〕，激发学生学习兴趣。
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10

	9
	搭建学生自主学习、交流讨论平台，师生互动交流充分，课堂气氛活跃。
	10
	10
	8
	10
	8
	8
	8
	8
	8.57

	10
	教师对学生活动点评、归纳、总结全面到位(评价优点与不足，从不同角度加深对新知识、新技术的理解)，有利于增强学习效果或引导学生积极学习。
	10
	8
	8
	10
	8
	10
	8
	8
	8.57

	总得分
	100
	96
	94
	94
	93
	92
	92
	91
	

	平均
	100
	93.1429


通过上述四个方面的分析，全体教师要在教育教学工作中努力找准整改方向，切实履行教师教书育人的岗位职责，体现思德教师在学生思想政治教育工作中为人师表、共产党员争先创优的表率作用。希望全体教师加强学习，积极探索，开展深入的课程教学改革，为学校的思想政治教育作出更大的贡献。

                              思政部      2012-9-12
